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「106万円の壁」撤廃！何が変わった？2026年10月施行
エコドライブでガソリン代を節約－燃費を良くする5つのポイント－

Notice from Your Financial Planner

Topics ■ 

Topics ■ 
「106万円の壁」撤廃！何が変わった？2026年10月施行

エコドライブでガソリン代を節約－燃費を良くする5つのポイント－

51人以上の企業で働く場合の社会保険加入の目安とされていた「106万円の壁」。この壁が2026年
10月に撤廃されました。今回は、制度変更のポイントと注意点を解説します。

11月はエコドライブ推進月間です。エコドライブは環境に優しく、ガソリン代の節約にもつな
がります。今回は、具体的な方法とメリットを5つご紹介します。

将来の年金や保障は充実しますが、目先の手取
りへの影響も。この機会にご自身のライフスタ
イルに合った働き方を考えてみませんか？

社会保険の加入対象が拡大されます

出典：厚生労働省「社会保険の加入対象の拡大について」（令和8年10月確認）

積載量が増えるほど、
ガソリンの
使用量は
増えます。

スピードの出しすぎは
燃費が悪くなる
だけでなく、
事故のリスク
も上がります。

クリープ現象はアク
セルを踏まなくても
ゆっくり進む現象。
ムダなエネルギーを
使わずに済みます。

急発進･急ブレーキ
は燃費を悪くする原
因のひとつです。減
速させてからブレー
キを。

使わない荷物
は車から降ろす

スピードを
出しすぎない

クリープ現象
を活用する

エンジン
ブレーキの活用

一定の
スピードで走る

アクセルを適度に踏
み一定の速度を保つ
ことが、燃費のよい
運転につながります。

社会保険加入のメリット

注意点

月収9万円の場合は、社会保険料の負担で月
1.3〜1.4万円程度、手取りが減少することも。

配偶者の扶養基準である「130万円の壁」に
変更はありません。

企業規模要件は段階的に拡大され、2035年
には従業員数10人以下の企業にも拡大予定。

適用拡大後も、標準報酬月額が12.6万円以下･
従業員50人以下なら、最長3年間、本人負担
が最大で約半分になる軽減措置あり。

穏やかな運転や荷物を減らすなど、ちょっとした工夫がエコドライブにつながります。
日々の運転を見直して、ガソリン代の節約につなげましょう！

月収8.8万円以上の賃金要件は撤廃！

 週20時間以上
 51人以上の企業
 2か月超の雇用見込み
 学生ではない

加入要件は、収入よりも
「週20時間」の労働時間
が重要に

以下の条件は継続

月収9万円、20年加入で将来の年金が年約10万円UP
病気やケガで働けないとき、最長1年6か月、給与の
約2/3の傷病手当金を受給できる。
産休中も、給与の約2/3の出産手当金を受給できる。
（対象：出産前42日〜出産後56日）
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